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Guide d’accueil – CISD

La présent guide d’accueil 
contient une masse 
importante d’informations et 
est destiné à nos différentes 
catégories de membres.

Voici comment vous y 
retrouver si vous souhaitez 
vous attarder seulement à 
celles vous concernant 
davantage.

Personnes membres

Citoyenne partenaire

Chercheuse et employée de 
recherche

Étudiante et postdoctorante

Toutes
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Plan de présentation

• Qu’est-ce que la santé durable?
• Qu’est-ce que le Centre intersectoriel en santé durable?
• La participation citoyenne
• La table citoyenne
• Rayonnement et affiliation
• Nos concours
• Les possibilités d’implication
• Nos évènements
• Nos tribunes

Qu’est-ce que 
la santé 
durable?
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Qu’est-ce que la santé durable

Santé et bien-être pour toutes et tous durant tout le parcours de vie avec une 
préoccupation pour les personnes en situation de vulnérabilité et un souci de préserver 
les ressources pour les générations futures. (Laprise, 2019)

Qu’est-ce que 
le Centre 
intersectoriel 
en santé 
durable?
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Qu’est-ce que le CISD

• Le Centre intersectoriel en santé durable (CISD) a été créé en 2018, par 
la volonté des acteurs de considérer la question de la santé de manière 
holistique, de démocratiser la recherche en santé ainsi que devant la 
nécessité d’engendrer le changement.

• Il est une unité de recherche faisant partie de l’Université du Québec à 
Chicoutimi (UQAC). Il est soumis aux politiques et règlements de cet 
établissement.

Mission

Le Centre souhaite contribuer à bâtir la santé durable par la recherche, 
l’innovation et la mobilisation des connaissances avec une perspective 
interdisciplinaire et intersectorielle pour répondre aux grands enjeux de 
santé des collectivités régionales et des territoires que l’UQAC dessert.

Les territoires que l’UQAC dessert sont : Saguenay–Lac-
Saint-Jean (Centres d’études hors campus à Alma et à 

Saint-Félicien), la Côte-Nord (Centre d’études 
universitaires au Pavillon Alouette à Sept-Îles) et à 

Montréal (École des arts numériques, de l’animation et 
du design à Montréal)
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Vision

S’engager pour nos diverses collectivités :

• À l’avancement scientifique en santé et bien-être à toutes les étapes de la vie;
• Au développement de modèles de soins pour répondre aux nouveaux défis de la 

santé;
• À considérer les bénéfices socio-économiques liés aux innovations et la mobilisation 

des connaissances;
• À rendre la recherche accessible et à proximité des collectivités;
• Au développement de personnel hautement qualifié.

Valeurs

Engagement. Investissement soutenu de tous les acteurs pour une vision commune de la
santé durable.

Équité. Assurer une recherche dont les priorités sont centrées sur les enjeux de santé
majeurs et un déploiement des ressources pour tous avec éthique et intégrité.

Ouverture. Faire preuve d’ouverture à toutes les autres disciplines pour un construit
intersectoriel.

Excellence. Maintenir et promouvoir la recherche et la mobilisation des connaissances de
haut niveau.

Créativité. Assurer une recherche originale, audacieuse et exercer un leadership pour
repenser la façon de gérer la santé des collectivités.
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Structure

L’équipe

• La direction
Pre Catherine Laprise

• L’équipe administrative
Sarah Tremblay, coordonnatrice
Hélène Villeneuve, technicienne en information
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Budget

• Enveloppe de fonctionnement en provenance de l’UQAC
• Environ 28 000 $ annuellement

• Poste de coordination du CISD payé par l’UQAC
• Chaire de recherche en santé durable

• Hébergée conjointement avec VITAM – Centre de recherche en santé durable
• Environ 153 000 $ /an
• Contributions de partenaires

• Fondation du Grand défi Pierre Lavoie (25 000 $/an)
• Centre de services scolaire des Rives-du-Saguenay (25 000 $/an)
• Fondation de l’UQAC (50 000 $/an)
• CIUSSS (contribution en RH)
• Ville de Saguenay (contribution en RH)

• Enveloppe pour le développement du CISD en provenance du FRQ
• 75 000 $ / an pour les années 2024-2025, 2025-2026 et 2026-2027

Principaux partenaires
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La 
participation 
citoyenne

Participation citoyenne

En contexte intersectoriel, « le partenariat citoyen est requis à toutes les 
étapes du processus de la recherche en cofertilisation pour être au diapason 
des besoins de la population, contribuer à l’appropriation des nouveaux 
savoirs, à l’adoption des changements de comportements conduisant à la 
prévention et à l’adhésion au traitement curatif. » (Laprise, 2019)

Les partenaires citoyens du CISD peuvent donc collaborer à des projets de tout 
acabit, notamment des projets de recherche (de la conception à la diffusion), à 
des évaluations ou de la rédaction de dossiers ou de demande, etc.
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Participation citoyenne

Au CISD, la participation citoyenne est appuyée par :

• Une charte d’engagement citoyen
• Un guide d’accueil
• Un ABC de la recherche
• Un guide d’évaluation citoyenne
• Une procédure sur les compensations financières

Le citoyen partenaire aura accès à des formations, des conférences, etc. De
plus, un outil de soutien à l’évaluation de projets lui sera fourni au besoin et il
pourra bénéficier d’un accompagnement et d’un accès privilégié à des
personnes ressources.

La table 
citoyenne
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Rôle de la table citoyenne

La table citoyenne fait le pont entre la communauté scientifique et la 
population et en est l’organe consultatif. Elle est le lieu où des enjeux de santé 
durable se discutent et représente une belle occasion d’influencer les 
orientations du CISD, par l’implication sur des comités et la participation active 
à des discussions dynamiques. La table détermine également les stratégies et 
les moyens pour favoriser la participation citoyenne sur notre territoire.

Fréquence des rencontres

Les membres de la table citoyenne se réunissent généralement de 2 à 3 fois 
par année. Ces rencontres sont d’une durée d’environ 3 heures.

Il y a d’autres comités sur lesquels les partenaires citoyens peuvent 
s’impliquer. La fréquence et la durée de celles-ci varient en fonction du 
mandat de chacun.

Pour certaines rencontres, il pourrait être possible de participer en virtuel, le 
partenaire citoyen peut en faire la demande.
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Rayonnement 
et affiliation

Rayonnement

Le CISD souhaite faire rayonner vos bons coups. Pour ce faire, nous avons 
besoin que vous nous les transmettiez (octroi, conférence, etc.). Un 
formulaire pour les éléments d’information dont nous avons besoin a été 
conçu pour vous aider. (en bas de la page Nouvelles 
https://cisd.uqac.ca/nouvelles/) 
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Affiliation
Le CISD rayonne aussi grâce à vous! Aidez-nous en affichant votre affiliation

Dans vos publications
• Si le CISD a financé en tout ou en partie le projet, vous devez le prévoir dans vos affiliations de cette 

façon  : Centre intersectoriel en santé durable, Université du Québec à Chicoutimi, Saguenay, QC, 
Canada

• Si le CISD n’a pas financé le projet, pour assurer une visibilité optimale pour toutes vos publications et 
conférences, il serait important de mettre dans la section remerciements/acknowledgments vos 
initiales suivi de votre statut de membre. Par exemple : X.Y. est membre du Centre intersectoriel en 
santé durable de l’UQAC/ X.Y. is a member of the Centre intersectoriel en santé durable of UQAC.

• Sur vos affiches scientifiques, merci d’y mettre notre logo lors de congrès (puisqu’il y a une version 
avec celui de l’UQAC dans la trousse graphique vous faites une pierre deux coups!).

Sur les réseaux sociaux
• En ajoutant le logo sur l’image
• En nous taguant : @cisd
• En nous hashtaguant : #cisd

Nos concours
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Nos concours

Concours de soutien à la relève en recherche en santé durable 2023-2024 de la Chaire de 
recherche en santé durable
• 1 boursier à la maîtrise (17 500 $)
• 2 boursières au doctorat (21 000 $)
• 1 jeune leader (40 000 $)

Concours de subvention de projet pilote 2024-2025
• 6 bénéficiaires de 25 000 $

Concours de soutien à la relève en recherche en santé durable 2024-2025 de la Chaire de 
recherche en santé durable
• 4 boursiers à la maîtrise (2 de 10 000 $ et 2 de 20 000 $)
• 1 boursier au doctorat (25 000 $)
• 1 jeune leader (40 000 $)

Nos critères

Outre les critères relatifs à la qualité scientifique habituellement rencontrés en recherche, voici les 
autres critères souvent utilisés au CISD :

SANTÉ DURABLE ou CONCORDANCE AVEC LES VALEURS ET OBJECTIFS DU CISD-Le projet proposé doit 
s’inscrire dans la vision globale de la santé durable et agir sur les principaux facteurs qui 
l’influencent, quels qu'ils soient.

PARTICIPATION CITOYENNE-Le projet proposé doit être coréalisé en partenariat avec les citoyennes et 
les citoyens impliqués dans le projet dès son démarrage et dans toutes ses phases (planification, 
réalisation, évaluation, transfert des connaissances).

INTERSECTORIALITÉ-Le projet proposé doit s’appuyer sur l’interdisciplinarité et l’intersectorialité 
pour en élargir la perspective en santé durable et toucher, dans sa globalité, un maximum de 
personnes.
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Nos critères

CONTRIBUTION AU DOMAINE ou RETOMBÉES ANTICIPÉES-Le projet proposé doit générer des 
résultats tangibles et rapides, dans la mesure du possible, pour les milieux concernés et présenter, 
outre l'efficience économique, un fort potentiel de transformation sociale et/ou environnementale.

TRANSFERT et MOBILISATION DES CONNAISSANCES-Les candidats et les candidates s’engagent à 
présenter les résultats du projet proposé aux publics cibles concernés par le projet directement ou 
indirectement, incluant le grand public, et ce, sous une forme accessible (vulgarisés, présentés de 
façon visuelle et dynamique).

ÉQUITÉ, DIVERSITÉ ET INCLUSION-Les candidats et les candidates s’engagent à tenir compte des 
principes de l’ÉDI dans le cadre de leurs travaux dans le but d’inclure une diversité de perspectives 
qui reflètent les préoccupations et les besoins de l’ensemble de notre société.

Les 
possibilités 
d’implication
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Les possibilités d’implication

• Table citoyenne

• Comité scientifique du CISD

• Comité d’évaluation lors de concours de bourse et de subvention ou de concours d’affiches 
scientifiques

• Comités organisateurs d’évènements

• Comités ad hoc

Les possibilités d’implication

• Comité scientifique du CISD

• Comité d’évaluation lors de concours de bourse et de subvention ou de concours d’affiches 
scientifiques

• Comités organisateurs d’évènements

• Comités ad hoc

29

30



2025-06-03

16

Les possibilités d’implication

• Comité étudiant

• Comité scientifique du CISD

• Comité d’évaluation lors de concours de bourse et de subvention ou de concours d’affiches 
scientifiques

• Comités organisateurs d’évènements

• Comités ad hoc

Nos 
évènements
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Nos évènements

• Bar des sciences

• Conférences scientifiques

• Grandes conférences

• Journée scientifique annuelle

• Activités étudiantes
• Séminaires
• Mentorat et formations spécialisées
• Lumière sur les femmes en sciences
• Activités de vulgarisation

Nos tribunes
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Nos tribunes

Infolettre du CISD

Site Internet

Facebook

LinkedIn

Instagram

YouTube

MAtv

Des 
questions?

Bienvenue au 
CISD
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